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¢ Denetim Birimi Yoneticisinin Sunusu

Fonksiyonu; “kurumun her tiirlii etkinligini denetlemek, gelistirmek, iyilestirmek ve kuruma
deger katmak amaciyla bagimsiz ve tarafsiz bir sekilde giivence ve danismanlik hizmeti vermek” olan
i¢ denetimin kamu idarelerinde kurulmasi 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunuyla
ongoriilerek yasal ¢ercevesi olusturulmus ve i¢ denetimin kapsami uygunluk denetiminin Stesinde i¢
kontrol, risk yonetimi ve yonetsel siireclerin denetimini de icerecek sekilde belirlenmistir.

Baskanligimiz anilan Kanunun 63’{incii ve I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeligin 13’iincii maddeleri uyarinca Bakanlik Makaminin Onay1 ile 30.04.2007 tarihinde
kurularak bu tarihten beri faaliyetini stirdirmektedir.

Bakanligimiz merkez, tasra ve yurtdis1 teskilatina dahil biitlin birimlerinin faaliyet, sistem,
slireg, proje, karar ve islemleri i¢ denetim faaliyeti kapsamindadir.

I¢c denetim faaliyetleri, 5018 sayili Kanun ile bu Kanun uyarinca ¢ikartilan I¢ Denetgilerin
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik esas olmak iizere i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu
tarafindan hazirlanip yiiriirliige giren Kamu I¢ Denetim Standartlari, Kamu I¢ Denetim Rehberi, Kamu
I¢c Denetim Genel Tebligi ve diger ilgili mevzuat ile Baskanligimiz i¢ Denetim Yonergesi hukimleri
dogrultusunda yiritulmektedir.

Bakanligimiz Stratejik Plan1 ve Yargi Reformu Strateji Belgesi ile belirlenen misyon, vizyon
ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiilen denetim faaliyetleri ile; kamu i¢ denetim standartlari, meslek
ahlak kurallar1 ve uluslararas1 metodolojiye uygun denetim teknikleri 1518inda hizmetlerin kalitesinin
artirilmasi, etkinlik ve verimlilik diizeylerinin iyilestirilmesine yonelik hedeflere ulasiimasina yardimci
olmak amacglanmustir.

S6z konusu amacimizi gergeklestirmek iizere list yonetimin goriigleri de dikkate alinarak
hazirlanan 2025 yili I¢ Denetim Programi dogrultusunda agirlikli sekilde danismanlik faaliyetlerinde
bulunulmustur. Tarafsiz ve bagimsiz olarak gerceklestirilen i¢ denetim faaliyetleri sonucunda
hazirlanan raporlar ilgili birim yoneticilerinin de hazir bulundugu ortamda Bakanlik Ust Y®&netimine
arz edilmistir.

Stratejik yonetim anlayisinda, kurumun hedefleri dogrultusunda faaliyet yiiriiten ve biitce
kullanan her birimin, kendisine tahsis edilen kaynaklar, yiirtittiigii faaliyetler, kars1 karsiya kaldigi
riskler ve bunlara iligskin olarak aldiklar1 tedbirler konusunda faaliyet raporu diizenleyerek kamuoyuna
bilgi verme zorunlulugu bulunmaktadir.

Hesap verme sorumlulugu c¢ercevesinde hazirlanan i¢ denetim faaliyet raporunda;
Baskanligimizin misyonu, vizyonu, insan ve fiziki kaynaklari, egitim faaliyetleri, performansi, sonbir
yil icerisinde gercgeklestirilen denetim ve danismanlik faaliyetlerinde tespit edilen sorunlar, i¢ kontrol
zayifliklar1 ve bunlarin ¢ozimdaine iliskin gelistirilen 6neriler hakkinda 6zet bilgilere yer verilmektedir.

Numan EROGLU
Hakim
Bagkan



Adalet Bakanhig i¢ Denetim Birimi Bagkanhgi 2025 Yili Faaliyet Raporu

. GENEL BiLGILER

A)MISYON ve VIZYON
1. Misyon

Misyonumuz; Bakanligimizin i¢ kontrol, risk yonetimi ve kurumsal yonetim siireglerini daha
da iyilestirip gelistirerek Stratejik Plan ve Yargi Reformu Strateji Belgesi ile ortaya konulan kurumsal
hedeflerin gergeklestirilmesine yardimci olmak ve Tiirk Adalet Sistemine deger katmaktir.

2. Vizyon

Vizyonumuz; uluslararast standartlarda, meslek ahlak kurallarina uygun cagdas denetim
teknikleri kullanarak, dinamik ve yenilige acik denetim anlayisiyla adalet ve yargi hizmetlerinin
sunumunda karsilasilan sorunlarin tespiti ve ¢oziimiinde ilk akla gelen birim olmaktir.

B) YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 64 iincii maddesi uyarinca,
Bakanligimiz merkez, tasra ve yurt dis1 birimlerinin faaliyet ve islemleri i¢ denetim kapsamindadir.

I¢c denetim, kamu idaresinin c¢alismalarna deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir.

Ic denetim faaliyeti, idarelerin yonetim ve kontrol yapilarimin ve mali islemlerinin risk
yonetimi, yonetim ve kontrol siireclerinin etkililigini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde
sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklagimla ve I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan
belirlenmis kamu i¢ denetim standartlarina uygun olarak gergeklestirilir.

Nesnel giivence saglama, kurum icerisinde etkin bir i¢ denetim sisteminin var olduguna,
kurumun risk yonetimi, i¢ kontrol sistemi ve islem siireclerinin etkin bir sekilde isledigine, tiretilen
bilgilerin dogruluguna ve tamligina, varliklarinin korunduguna, faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli
ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigine dair kurum igine ve kurum disina yeterli glivencenin
verilmesidir.

I¢ denetim gorevi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, i¢ Denetgilerin
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik, Adalet Bakanlig1 I¢ Denetim Y&nergesi ve Kamu I¢
Denetim Rehberinde yer alan yetki, sorumluluklar ve metodoloji cergevesinde yerine getirilmektedir.

C)iC DENETIM BIiRIMINE iLiSKIiN BIiLGILER

1. Fiziki Yap

I¢ Denetim Birimi Baskanligi, Emniyet Mahallesi Mevlana Bulvar1 No: 36’da bulunan
Bakanlik Ek Hizmet binasinin 16. katinda; Baskan, Baskan Yardimcisi, i¢ denetciler, sekreter, biiro

personeli ve toplanti i¢in ayrilan (16) odadan ibaret toplam 411,41 metre kare kapali alana sahip
mustakil yerde faaliyet gostermektedir.
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Adalet Bakanhig i¢ Denetim Birimi Bagkanhgi 2025 Yih Faaliyet Raporu

2. Teskilat Yapisi

I¢ Denetim Birimi 09.10.2024 tarih ve 2024/2 sayili “Gorev Dagilimi ve Vekalet” konulu Ig
Genelge uyarinca Bakanligin en Ust yonetici olan Saym Bakan’a bagli olarak faaliyetlerini
yiritmektedir.

BASKAN

BASKAN YARDIMCISI |

—
——
JERRRRGIEY

iC DENETIM | iDARI ve MALI

BUROSU ISLER BUROSU

3. Bilgi, Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Bagkanligimizda; ihtiyaclari karsilayacak diizeyde yeteri kadar bilgisayar, yazici, fotokopi
makinesi, telefon ve faks cihazi bulunmaktadir.

Bunlar;

e (7) adet diz Ustl bilgisayar,

e (21) adet masalistu bilgisayar,

e (15) adet yazici,

e (7) adet ¢ok fonksiyonlu yazici, tarayici, faks,
e (1) adet projeksiyon cihazi,

e (1) adet Ipad,

e (1) adet Spiral cilt makinas,

e (3) adet evrak imha makinasi,

Seklinde sayilabilir.
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Adalet Bakanhig i¢ Denetim Birimi Bagkanhgi 2025 Yih Faaliyet Raporu

4. Insan Kaynaklar

Bagkanligimizin hakim-savci sinifindan (20) i¢ denet¢i kadrosu bulunmaktadir. Dolu bulunan
(18) kadrodan birimimizde halen;

e Bir bagkan,
e Bir bagkan yardimcisi,
e Onc (14) ic denetgi,
Olmak (zere toplam on bes (16) i¢ denetgi fiilin gérev yapmaktadir.

Kadrosu Baskanligimizda olup Bakanligimizin bagka birimlerinde;

e Hukuk Isleri Genel Miidiirliigiinde genel miidiir yardimcist,
e Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiinde genel miidiir yardimcist,

Olarak gorevlendirilen toplam (2) i¢ denet¢i bulunmaktadir.

20 ADET iC DENETCi KADROSUNUN DAGILIMI

® HALEN BiRIMDE GOREVLI i¢
DENETCI SAYISI

m BiRiM DISINDA GOREV
YAPAN iC DENETCI SAYISI

m BOS KADRO SAYISI

I¢ Denetim Biirosunda;,
e Bir Sube Miidiirii,
e BirUzman
e Uc Zabit Katibi
e Bir Bilgisayar Isletmeni, (Gegici Gérevle Adana Adliyesinde gorevli)
e Bir VHK.
Idari ve Mali Isler Biirosunda;
e Bir Sube Miidiirii
e Bir Teknisyen
e Bir Zabit Katibi,

Sekretaryada;
o Ug Bilgisayar Isletmeni
e ki hizmetli,
e Iki Vakif Elemant,
e Bir sofor,

Olmak (zere toplam (18) kisi ¢alismaktadir.
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5. Biitce Odenegi ve Harcama Durumu

Baskanligimizin ayri1 bir biitcesi bulunmamakla birlikte, 2025 Yili Merkezi Yonetim Biitce
Kanunu ile Ozel Kalem Blitgesi icerisinde fonksiyonel siniflandirmanin V. seviyesinde 108 alt faaliyet
koduyla “I¢ Denetim Hizmetleri” i¢in 51.016.000,00 TL 6denek ayrilmistir,

2025 yili igerisindeki faaliyetlerde (i¢ denet¢i maas Odemeleri, harcirah, mal ve malzeme
alimlar1, hizmet alimlari, bakim onarim giderleri gibi) sarf edilen miktarin 47.419.372,00 TL olmustur.

2025 yil1 6deneginden 3.596.628,00 TL artmuistir.

BUTCE ODENEK VE HARCAMA CETVELI

SIRA | HARCAMA TURU ODENEK MiKTARI Hﬁ?ﬁfr\zﬁl\l
1 Personel Giderleri 44.325.000,00 42.244.340,00
2 Sosyal Guivenlik Giderleri 4.944.000,00 3.680.545,00
3 Mal ve Malzeme Alimlari 365.000,00 364.916,00
4 | Yolluk 301.000,00 49.672,00
5 | Hizmet Alimlari 21.000,00 20.349,00
6 | Bakim Onarim Giderleri 1.043.000,00 1.042.550,00
7 Temsil Tanitma Giderleri 17.000,00 17.000,00
TOPLAM 51.016.000,00 47.419.372,00
DEVREDEN 3.596.628,00
D)IDARENIN TESKILAT SEMASI
e

Yilmaz TUNC
Adalet Bakar
Ramazan CAN Hursit YILDIRIM Mehmet YILMAZ Niyazi ACAR
Bakan Yardimas: Bakan Yardimaisi Bakan Yardimas: Bakan Yardimas

Destek Hzmetleri
Dairesi Bagkanhdn

Teftis Kurulu Bagkanhg:

I¢ Denetim Birimi Bagkanhg

Hukuk ksleri
Genel Modarlogo

Ceza Igleri
Genel Modoriogo

Mevzuat

M |
Basin ve Halklailigkiler MOsavirligi Genel Modarioga

Strateji
Gelistirme Bagkanhgt

Dus lligkiler ve Avrupa Birligi
Genel Modorlogo

Adli Sicil ve Istatistik
Genel Modorlogo

Adli Destek ve Magdur Hizmetieri

Ozel Kalem MOdOriogo
Dairesi Baskanhd:

Yoksek Mosavirler
Personel

Genel MOdOrOgo

Hukuk Hizmetleri Genel
Modoriogo

lera lgleri
Dairesi Bagkanhgt

Bilgi Iglem
Genel MOdOrioga

Insan Haklan
Dairesi Baskanhg

Coza ve Tevkifevieri
Genel MOdoriogo

Egitim
Dairesi Bagkanhdgy

Adii Tap Kurumu Bagkanige

Torkiye Insan Haklan ve Egitlik
Kurumu

Ceza Infaz Kurumian ile Tutukevieri

Isyurtian Kurumu Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Torkiye Adalet Akademist
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Adalet Bakanhig i¢ Denetim Birimi Bagkanhgi 2025 Yili Faaliyet Raporu

Il. AMAC VE HEDEFLER

A)IC DENETIM FAALIYETLERININ AMAC ve HEDEFLERI
I¢ denetim faaliyetleri ile amacimiz;

e Etkin bir i¢ kontrol, risk yonetimi ve kurumsal yonetim sisteminin var olup olmadigina,
e Risk yOnetimi, i¢ kontrol sistemi ve siireclerinin etkin bir sekilde isleyip islemedigine,
e Uretilen bilgilerin dogru ve tam olup olmadigina,
e Varliklarinin korunup korunmadigina,
e Faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirilip
gerceklestirilmedigine,
Dair makul glivence vermek suretiyle Bakanligimizin amag ve hedeflerine ulagsmasina katki
saglamaktir.

I¢ denetim faaliyetleri ile hedefimiz;

e Bakanligimiz Stratejik Plan1 ve Yargt Reformu Strateji Belgesi ile ortaya konulan “gliven
veren ve erisilebilir adalet” hedefi dogrultusunda Tiirk Adalet Sistemine deger katmak,

e Bakanligimiz denetim evrenindeki yliksek ve orta riskli denetim alanlarin {i¢ yillik bir
plan déneminde denetleyerek iist yoneticimizin ‘I¢ Kontrol Glivence Beyani’na dayanak
teskil edecek kapsamli goriisii olugturmak,

Seklindedir.

B) TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

Bagkanligimizca 2025 Yili I¢ Denetim Programmin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda
izlenen temel politikalar sunlardir:

e ¢ denetim faaliyetlerinin planlanmas1 ve uygulanmasinda Sayin Bakanimiz ve Sayim
Bakan Yardimcilarimiz ile st diizey yoneticilerin goriis ve Onerileri dikkate alinmistir.

e Ust yoneticilerimizin tavsiyeleri dogrultusunda denetim faaliyetlerinden ziyade
danismanlik faaliyetlerine agirlik verilmistir.

e I¢ denetim faaliyetlerinde risk dnceligi olan ve kurumsal faaliyetlere deger katacak ve
gelistirecek alanlara oncelik verilmistir.

e I¢ denetim faaliyetleri ile idarenin calismalarmi gelistirmek ve deger katmak
amaglandigindan, denetlenen birim yoneticileri ve c¢alisanlariyla iyi bir iletisim
kurulmasi ve isbirligi i¢cinde olunmasina 6zen gosterilmistir.

e Denetim kaynaklarimin etkili bir sekilde i¢ denetime tahsis edilmesi gozetilmistir.

e Denetim ve danismanlik faaliyetlerinin bir arada yiiriitiilmesi planina uygun olarak y1l
igerisinde Bagkanligimizdan istenilen program dis1 danigsmanlik faaliyetleri de yerine
getirilmigtir.

2025 yilinda onceligimiz; I¢ denetim biriminin amag¢ ve hedeflerini etkin bir sekilde
gerceklestirebilmesi amaciyla I¢ Denetim Birimi Baskanligimizin kurumsallasmasinin tamamlanmasi
baglaminda Bakanligimizin teskilat yapisini diizenleyen (1) sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinde
yer almasi saglanarak gorev taniminin diizenlenmesi olarak belirlenmistir.
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Adalet Bakanhig i¢ Denetim Birimi Bagkanhgi 2025 Yili Faaliyet Raporu

I11. FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI
A) PROGRAM DONEMI FAALIYET ve PERFORMANS BILGILERI
1. Denetim Programi Gerg¢eklesme Durumu

Baskanligimizca risk degerlendirme g¢alismalar1 sonucunda olusturulan ve Saym Bakanimiz
tarafindan onaylanan;

e 2025 yili I¢ Denetim Programi gercevesinde (6)’ii denetim, (9)’u danismanlik faaliyeti
olmak Gzere (15),

e 2024 yili I¢ Denetim Programinda yer alip 2025 yilma kalan (7),

Toplam (22) adet faaliyetin 2025 y1li i¢erisinde gerceklestirilmesi planlanmistir.

Planlanan denetim ve danigsmanlik faaliyetlerinden (12) adedi gergeklestirilmis, (6) adedi halen
devam etmekte olup 2025 yil1 icin planlanan, (4) adet danismanlik faaliyetinin ileriki dénem denetim
programlari ¢ercevesinde degerlendirilmesi uygun bulunmustur.

Bu baglamda 2025 yil1 igerisinde;

e 2024 programinda yer alan (7),
e 2025 yil1 programinda yer alan (15),

Olmak (zere toplam (22) adet denetim ve damismanlik faaliyetinin gerceklestirilmesi
hedeflenmis olmakla birlikte, yuritilen ¢alismalar sonucunda donem icerisinde ancak (12) adet i¢
denetim raporu diizenlenmistir.

Halen devam eden (1) adet denetim ve (5) adet danismanlik faaliyetinin bir kism1 saha ¢aligmasi
bir kism1 ise rapor yazim asamasindadir.

2025 yuli igerisinde rapor yazimi tamamlanan denetim faaliyetleri;
e Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiiniin Yiiriittiigii Sinirasan Orgiitlii
Suglar ve Teror Masas1 Faaliyetleri
e Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin Yiirtittiigii Faaliyetler
e Icra Isleri Dairesi Baskanliginmn Yiiriittiigii Faaliyetler
e Hukuk Isleri Genel Miidiirliigiiniin Idari Yarg ile Tlgili Yiiriittiigii islemler
e Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligmin Yiiriittiigi Yapim Islerine Iliskin Islemler

e Bilgi Islem Genel Miidiirliigiiniin Yiiriitt{igii Donanim Alimma iliskin Islemler

2025 yili igerisinde rapor yazimi tamamlanan danismanlik faaliyetleri;

e Adalet Akademisi Baskanhiginin Yiiriittiigii Meslek Ici Egitim Faaliyetlerinin
Incelenmesi

e Cocuk Teslimine iliskin Islemlerin Incelenmesi

e Ceza Infaz Kurumlarinda Yasanan Kalabaliklasma Sorununun incelenmesi
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Adalet Bakanhig i¢ Denetim Birimi Bagkanhgi 2025 Yili Faaliyet Raporu

e Bakanlik Merkez ve Tasra Teskilat Yapilanmasinin Incelenmesi
e Hukuk ve Ceza Yargilamasinda ‘Gérevsizlik ve Yetkisizlik’ Kararlarinin Incelenmesi
e icra ve Iflas Sistemine Yeni Katilan Icra Baskanliklarmin incelenmesi
Konularindadir.
2026 yul1 icerisinde saha calismalar: ile rapor yazimi devam eden denetim ve danismaniik
faaliyetleri;

e Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigli Denetimli Serbestlik Daire Baskanliginin
Yirittigi Faaliyetler

e Mahkemeler Teskilat Yapisinin incelenmesi

e Adli Tip Kurumunun Gergeklestirdigi Faaliyetler ile Organizasyon Yapisinin
Incelenmesi

e ilk Derece Mahkemelerinde Hayata Gegirilen Hedef Siire Uygulamasinin Incelenmesi

e Ceza Infaz Kurumlarinda Cumhuriyet Bagsavcilarinin Gozetim ve Denetim
Sorumluluguna Iliskin islemlerin Incelenmesi

e Cumhuriyet Bagsavciliklarinda Olusturulan Ihtisas Biirolarmin Incelenmesi

Hususlarinda olup raporlarin Subat 2026 tarihinde hazirlanmasi1 6ngorilmektedir.
Bununla birlikte yine 2025 yili Denetim Programinda;

e Bakanlik Merkez Teskilat: Personel Yapisinin incelenmesi

e Sulh Ceza Hakimligi Miiessesesinin Incelenmesi

e Bilgi Islem Genel Miidiirliigiiniin Yiiriittigii UYAP 3 Kapsamindaki Islemlerin
Incelenmesi

e Ceza Infaz Kurumlarinda Cumhuriyet Bagsavcilarinin Gozetim ve Denetim
Sorumluluguna Iliskin Islemlerin Incelenmesi

Hususlarinda danismanlik faaliyetleri ongoriilmiis ise de;

e Bilgi Islem Genel Miidiirliigiiniin Yiiriittiigi UYAP 3 Kapsamindaki Islemlerin
tamamlanma agamasinda oldugunun 6grenilmesi,

e (Calismalarin tamamlanabilmesi igin yeterli zamanin kalmamasi,

Nedenleriyle s6z konusu konularinda gérevlendirme miimkiin olmamustir.

2. Program Dis1 Denetim ve Damismanhik Faaliyetleri

2025 yil1 igerisinde program dis1 denetim ve danismanlik faaliyeti ger¢eklestirilmemistir.

7114



Adalet Bakanhig i¢ Denetim Birimi Bagkanhgi

2025 Yili Faaliyet Raporu

3. Tespit ve Oneriler

2025 yilinda gergeklestirilen denetim ve danismanlik faaliyetleri sonucunda hazirlanan 12 adet
raporda yer verilen bulgu ve onerilere iligkin tablo asagida gosterilmistir.

SIRA RAPORUN ADI . . . .
NO TARIH/SAYI TESPIT ONERI
1 Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudiirligiiniin YirGttigi 30/12/2025 3 3

Sinirasan Orgiitlii Suglar ve Terér Masasi Faaliyetleri 2025/10
Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginin Yarattuga 31/12/2025
2 . 5 5
Faaliyetler 2025/11
: S . g . 01/12/2025
| Isleri D Baskanl Yarutt Faaliyetl
3 cra Isleri Dairesi Baskanliginin Yuruttugu Faallyetler 2025/9 6 6
Hukuk isleri Genel MudirlGgiinin idari Yargi ile ilgili Yarittagi 28/11/2025
4 . 3 3
Islemler 2025/8
5 Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin Yiriittigi Yapim islerine 31/12/2025 5 5
iliskin islemler 2025/12
Bilgi islem Genel MiidurlGginiin Yirittigi Donanim Alimina iliskin 31/10/2025
6 . 6 6
Islemler 2025/7
Adalet Akademisi Baskanliginin Yiirittigi Meslek ici Egitim 10/09/2025
7 . L . 5 5
Faaliyetlerinin Incelenmesi 2025/4
N T L . 21/05/2025
8 Cocuk Teslimine lligskin Islemlerin Incelenmesi 2025/3 10 10
Ceza infaz Kurumlarinda Yasanan Kalabaliklasma Sorununun 16/05/2025
9 ; . 4 4
Incelenmesi 2025/1
. : . 11/07/2025
10 Bakanlik Merkez ve Tasra Teskilat Yapilanmasinin Incelenmesi 5 5
2025/6
Hukuk ve Ceza Yargilamasinda ‘Gorevsizlik ve Yetkisizlik” Kararlarinin 25/06/2025
11 . . 5 5
Incelenmesi 2025/5
12 icra ve iflas Sistemine Yeni Katilan icra Baskanliklarinin incelenmesi 15£(())2{52/(2)25 7 7
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4, Kabul Edilmeyen Oneriler

Adalet Bakanhig i¢ Denetim Birimi Bagkanhgi

Kabul edilmeyen 6neri bulunmamaktadir.

5. lIzleme Faaliyetleri

2025 yilinda izleme siireci tamamlanan ve halen devam eden denetim raporlarina iligkin tablo
asagida gosterilmistir.

2025 Yili Faaliyet Raporu

iZLEME SURECINE KONU
DENETIM
FAALIYETI

TOPLAM
BULGU SAYISI

TOPLAM
ONERI SAYISI

iZLEME SURECI
TAMAMLANAN
ONERI SAYISI

iZLEME

SURECI
DEVAM EDEN
ONERI SAYISI

Bakanligimizin Taraf Oldugu
Hukuki Uyusmazliklarda
Yiritllen Faaliyetler Denetim
Raporu

Adli Sicil ve Arsiv Kayitlarinin
Silinmesi Sureci Denetim Raporu

Ceza Isleri Genel MiidirlGguniin
Yirittiga Orgiitlii Suglara iliskin
islemler

insan Haklari Dairesi Baskanliginin
YlrGttuga Faaliyetler

(AIHM Siireci)

Tazminat Komisyonu
Baskanliginin islemleri

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel
MUdarlaginin Yurattagi
Sinirasan Orgiitlii Suclar ve Terér
Masasi Faaliyetleri

Adli Destek ve Magdur
Hizmetleri Dairesi Baskanliginin
Yiurutttgl Faaliyetler

icra isleri Dairesi Bagkanliginin
YlrGttuga Faaliyetler

Hukuk isleri Genel Miidiirligiiniin
idari Yargi ile ilgili Yirtttigi
islemler

Bilgi islem Genel Midiirligiiniin
Yirittigli Donanim Alimina iligkin
islemler

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanliginin YarGttigl Yapim
islerine iliskin islemler
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2025 Yili Faaliyet Raporu

RAPOR iZLEME SURECi | TOPLAM TOPLAM iZLEME SURECI | iZLEME SURECI
YIL | Cavis) | TAMAMLANAN | BULGU ONERi | TAMAMLANAN | DEVAM EDEN
RAPOR SAYISI | SAVYISI SAYISI ONERI SAYISI | ONERI SAYISI
2008 2 2 18 19 19 -
2010 1 1 4 4 4 -
2011 3 3 21 21 21 -
2012 4 4 30 30 30 -
2013 1 1 9 9 9 -
2015 1 1 13 13 13 -
2016 2 2 8 8 8 =
2020 1 1 5 5 5 -
2023 3 3 18 18 18 -
2024 3 3 15 15 15 -
2025 6 - 28 28 - 28

B) KALITE GUVENCE ve GELISTIRME PROGRAMI UYGULAMA SONUCLARI

Kalite giivence ve gelistirme faaliyetleri, Kalite Giivence ve Gelistirme Programi (KGGP)
cercevesinde yapilir.

Buna gore;

e g denetim faaliyetlerinin ilgili mevzuat, kamu i¢ denetim standartlar1 ve meslek ahlak
kurallarina uygunlugu,

e ¢ denetim faaliyetlerinin kurumsal gelisim ve iyilesmeleri destekleme diizeyi,
e ¢ denetcilerin en iyi i¢ denetim uygulamalarindan istifade edip etmedikleri,

o Faaliyetlerin yurutilmesinde gosterilen mesleki 6zen ve dikkat ile i¢ denetcilerin
mesleki gelisim duzeyleri,

Gozden gecirilir ve degerlendirilir.

Kalite giivence ve gelistirme faaliyetleri;
e Kurum i¢i izleme faaliyetleri ¢ergevesinde gergeklestirilen siirekli i¢ degerlendirmeler,
e Yillik i¢ denetim faaliyet raporuna eklenen yillik i¢ degerlendirmeler,

e I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan bes yilda bir yapilmasi saglanan dis
degerlendirmeler,

Seklinde sayilabilir.

10/14



Adalet Bakanhig i¢ Denetim Birimi Bagkanhgi 2025 Yih Faaliyet Raporu

1. I¢ Degerlendirme Sonuglar

Baskanligimizin 2025 yili i¢ denetim faaliyetleri ile ilgili i¢ degerlendirme c¢aligmasi
yapilmamustir.

2. Dis Degerlendirme Sonuclari
2025 yilinda Bagkanligimizda dis degerlendirme faaliyeti yapilmamuistir.
3. Performans Gostergesi ve Gerceklesme Durumu

Baskanligimiz Kalite Giivence ve Gelistirme Programinda yer alan performans
goOstergelerimizden isbu raporda, Bakanligimiz 2025 Yili Performans Programi igin belirlenen
“I¢ Denetim Programinin Gergeklesme Oran1” gdstergesine yer verilmistir.

PERFORMANS GOSTERGESI HEDEF GERCEKLESME | GERGEKLESME ORANI
Denetim 6 5 %83,33
Danismanlik 9 7 % 77,77
izleme 9 9 %100
C)EGITIM FAALIYETLERI
1. Ahnan Egitimler
v EGITIME KATILAN i¢ | EGiTiM SURESI
EGITIMIN KONUSU DENETGI SAYISI (saat)
“Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Paneli” 1 8
“Aile Hukuku Sempozyumu” 1 24
“Yargisal Sureclerde Cocuklari i¢in Koruyucu ve Onarici Yaklasimlar” 1 8
“Uluslararasi Cezaevleri ve Islah Kurumlari Birligi (ICPA) Konferansi” 1 8
“Yargi ve Is Diinyasi Sempozyumu” 1 16
“Mesleki Egitimde Dijital Donlisim Projesi Konferansi” 1 8
“Cocuk Adalet Sistemini Yeniden Diisinmek: Diversiyon ve Onarici Adalet
” 1 16
Uygulamalarinin Merkeze Alinmasi Konferansi
“Kamusal Yasamda Protokol Kurallar” 2 16
“Noterlerin Cezai Sorumlulugu ve Noterlik Personelinin Disiplin Sorusturma Usul(” 1 8
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“Adli Yargi Degerlendirme Toplantisi” 1 8
“Idari Yargi Degerlendirme Toplantisi” 1 8
“Hukuk Mahkemelerinin Etkinliginin Artirilmasi Calistay” 1 8
“Deprem Bolgesi Degerlendirme Toplantisi” 1 8
"Yuvarlak Masa Degerlendirme Toplantisi" 2 16
"Dijitallesmenin Medeni Yargilamaya Etkileri Uluslararasi Konferansi" 1 16
“Yargi Teskilati Toplantisi” 1 16
"Kadinlari Adalete Erisiminin Glglendirilmesi Paneline" 3 8

2. Verilen Egitimler

2025 yili igerisinde Baskanligimizda gorevli i¢ denetciler tarafindan verilen herhangi bir egitim
faaliyeti bulunmamaktadir.

IV. iC DENETIMIN KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

A)USTUNLUKLER

Birimimizin tstinlikleri;

Bakanligimizda I¢ Denetim Biriminin “Baskanlik” seklinde orgiitlenerek teskilat
samasinda yer almis olmasi,

Baskanligimiza yeterli fiziki imkan ve ortamin saglanmis bulunmasi,

I¢ denetimin Bakanlik iist ydnetimi ve birim amirleri tarafindan benimsenerek
desteklenmesi,

Denetim ve danismanlik faaliyetleri sonucunda diizenlenen raporlarin bizzat Sayin
Bakanimizin Baskanliginda Bakanlik Uist yoneticilerinin bulundugu ortamda sunulmasi,

Bakanligimiz i¢ denetgilerinin tumanun belli bir sire miifettislik, hakimlik veya savcilik
yapmis olmalari, onceki gorevleri nedeniyle biitiin teskilatt ve isleyisini yakindan
bilmeleri, iyi segilmis ve yetismis insan guctnin ve ekip olarak ¢alisabilme yeteneginin
mevcudiyeti,

Bakanligimiz agisindan Anayasa’nin 144 ve 159 maddelerinde yapilan degisiklik ile
denetim ve mevzuat alt yapisinin olusturulmasi,

2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununda degisiklik yapilarak Bakanligimiz gorev
alanina uygun kendine 6zgii i¢ denet¢i atamasinin diizenlenmesi,

Seklinde belirtilebilir.
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B) ZAYIFLIKLAR
Birimimizin zayif yonleri;

e Bakanhigimizin teskilat yapisim1 diizenleyen (1) sayili Cumhurbaskanligi
Kararnamesinde Bakanligimiz birimleri arasinda I¢ Denetim Birimi Baskanliginin
sayllmamasi,

e Ic Denetim Koordinasyon Kurulunun Kanunla kendisine verilen gérev ve fonksiyonlari
yerine getirebilecek giiclii bir kurumsal yapiya sahip bulunmamasi,

e Baskanligimizda gorevli tiim i¢ denetgilerin hakim-savel sinifindan olmasi ve denetim
siireglerinde ihtiyag duyulan teknik bilirkisi ve uzman desteginden yeterince
yararlanabilme imkani olmamasi nedeniyle bu giine kadar BT denetimi yapilamamasi,

Olarak sayilabilir.

C)DEGERLENDIRME

Ic Denetim Birimi Baskanligi olarak, yukarida belirtilen firsatlarin degerlendirilmesi ve
zayifliklarin giderilmesi suretiyle Bakanligimizda;

e Etkin bir i¢ kontrol, risk yonetimi ve kurumsal ydnetim sisteminin var olup olmadigina,
e Risk yonetimi, i¢ kontrol sistemi ve siireglerinin etkin bir sekilde isleyip islemedigine,
e Uretilen bilgilerin dogru ve tam olup olmadigina,

e Varliklarinin korunup korunmadigina,

e Faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirilip
gerceklestirilmedigine,

Dair makul glivence vermek suretiyle Bakanligimizin amag ve hedeflerine ulasmasina ve Tiirk
Adalet Sistemine deger katacagimiza inanmaktayiz.

V. ONERIi VE TEDBIiRLER

Kurumsal Kapasitenin Gugclendirilmesi;

e Ic¢ Denetim Birimi Baskanliginmn, etkin bir i¢ denetim faaliyetini siirdiirebilmesini
saglayacak sekilde organize edilerek, Bakanliimiz teskilat yapisini diizenleyen
Cumhurbagkanligi Kararnamesinde yer almasi temin edilmelidir.

I¢c Denetcilerin Niteliklerinin Arttirilmast;

e Siirekli gelisim ve degisim igerisinde bulunan i¢ denetim faaliyet ve uygulamalarina
iliskin ulusal ve uluslararasi i¢ denetim standartlar1 ile bu alandaki en iyi uygulama
orneklerinin paylasilarak Bakanligimiz i¢ denetim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir
sekilde yiriitiilebilmesi amaciyla tiim i¢ denetcilerin katilimi ile degerlendirme
toplantilar1 yapilmaktadir.

e I¢ denetcilerin mesleki gelisiminin saglanmasi igin egitim ihtiyac analizi yapilmaktave
egitim ihtiyag¢ analizine bagl olarak egitim programlari gergeklestirilmektedir.
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Ortak Politikalarin Belirlenmesi ve Rollerin A¢ikliga Kavusturulmasi;

e Ortak politikalarin  belirlenmesi, karsilikli  roller ve beklentilerin agikliga
kavusturulmasi ve olasi problemlerin ¢oziimii amactyla HSK ve Bakanlik Teftis Kurulu
Baskanliklari, Strateji Gelistirme Baskanlig1, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu ve diger
ilgililer ile yakin isbirligi saglanacaktir.

I¢ Denetim Uygulamalarimin Siirdiiriilmesi;

Saym Bakanimiz tarafindan onaylanacak 2026 Y1l i¢ Denetim Programi cercevesinde denetim,
inceleme, arastirma ve danigsmanlik faaliyetleri siirdiiriilerek,

Bu kapsamda Bakanligimizin;

e Kurumsal yonetim, risk yonetimi ve i¢ kontrol sistem ve siire¢lerinin etkinligini
degerlendirmek,

e Gelismeye agik alanlarimi ve risklerini belirlemek suretiyle kurumsal degisimi ve
yenilenmeyi saglamak,

e lyi yonetim ilkelerini yerlestirmek,

e Hizmetlerin etkinligini, verimliligini ve kalitesini yukseltmek,
e Varsa israf ve usulstizlikleri azaltmak,

e Seffaflik ve hesap verebilirligi 6ne ¢ikarmak,

Amaglanmaktadir.

VI. IDARE DUZEYINDE ONEMLI DEGISIKLIKLER VE OLASI ETKILERI
2025 yilinda idare diizeyinde 6nemli bir degisiklik olmamustir.

VII. KAPSAMLI GORUS

Basgkanligimizca 2025 yilinda i¢ denetim faaliyeti olarak ¢cogunlukla danismanlik faaliyetinde
bulunulmus olmasi, denetim faaliyetlerine az sayida yer verilmesi sebebiyle kapsamli goriis
bildirilmemistir.

Bununla birlikte; denetimin amaglarindan birisinin de kurum igine ve disina makul bir glivence
vermek olmakla beraber, diger birgok kamu idaresinde oldugu gibi denetim kapsamindaki birimlerde
5018 sayili Kanun ve buna iliskin mevzuatin 6ngordiigii i¢ kontrol mekanizmalarinin heniiz hayata
gecirilmemis ve buna bagli olarak denetim sirasinda belirlenen bulgularin orta diizeyde olmasi ve i¢
kontrol zayifliklarina rastlanilmasi sebepleriyle denetlenen hususlarda kismi giivence verilmesinin
uygun olacagi, makul glivence vermenin ancak oOneriler dogrultusunda i¢ kontrol zayifliklarinin
giderilmesinden sonra miimkiin olabilecegi sonug ve kanaatine varilmigtir.
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